AZIENDA CALABRIA LAVORO
Ente Pubblico Economico Strumentale della Regione Calabria

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE

" n. 95 del 9 ottobre 2019

OGGETTO: procedura in economia per affidamento del servizio integrativo SMS — Sistema.
Informative Lavore.




IL DIRETTORE GENERALE
DI AZIENDA CALABRIA LAVORO

VISTA la L.R. n. 5 del 19 febbraio 2001, con cui & stata istituita Azienda Calabria Lavoro con sede in
Reggio Calabria, e il suo Statuto, adottato dal Direttore Generale del tempo con Decreto n. 1 del 25
settembre 2001 e approvato con Deliberazione della Giunta Regionale della Calabria n. 882 del 16 ottobre
2001, successivamente modificato con Decreto del Direttore Generale n. 20 dell’11 aprile 2008 e approvato
con D.G.R. della Calabria n. 306 del 15 aprile 2008;

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 13 del 7 marzo 2018, con cui il dott. Giovanni
Forciniti & stato nominato Direttore Generale di Azienda Calabria Lavoro;

VISTA laLR. n. 8§ del 4 febbraio 2002, recante disposizioni in materia di ordinamento del bilancio e della
contabilita della Regione Calabria;

VISTA la Legge regionale 21 dicembre 2018 n. 49, con cui & stato approvato il Bilancio di previsione
finanziario della Regione Calabria per gli anni 2019 — 2021;

VISTA la Legge regionale 21 dicembre 2018 n. 48, recante “Legge di stabilita regionale 20197,

VISTO il decreto del Diretiore Generale n. 113 del 28/12/2018, con cui ¢ stato approvato il bilancio di
previsione finanziario 2019;

VISTI:

- il D.Lgs. n. 50/2016, e ss.mm.ii. recante “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e
forniture™ in attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE;

- il D.Lgs. 19 aprile 2017 n. 56 recante “Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 18
aprile 2016, n. 50” (“Decreto Correttivo™);

- laL.R n. 26/2007, di “Istituzione dell’autoritd regionale denominata — Stazione Unica Appaltante —
e disciplina della trasparenza in materia di appalti pubblici di lavori, servizi e forniture™;

- la Legge n. 136/2010, recante “Il Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in
materia di normativa antimafia” ed in particolare I’art. 3, come intetpretata e modificata con il D.L.
n. 187/2010, convertito con legge n. 217/2010; ; ;

PRESO ATTO della nota prot. SIAR n. 326356 del 20 settembre 2019, acquisita al protocoffﬁ dir Azicnda, -}
con prot. n. 4824 del 20 settembre 2019, con cui il Dirigente Generale del Dipartimento Lavoro; Formazione
e Politiche Sociali, al fine di consentire ai Centri per I’Impiego 1a convocazione dei percettori déﬁl.Réddi{td’.dj
Cittadinanza, ha richiesto a questo Ente, quale soggetfto gestore del Sistema Informativo Regidﬁﬁil'e_ 13‘_{_@30"’“
(SIL), di acquisire con urgenza da un operatore di telecomunicazioni un pacchetto di almeno 200.000 SMS
con ricevuta di avvenuta ricezione, precisando che le risorse per la remunerazione del predetto servizio
integrativo saranno trasferiti ad Azienda Calabria Lavoro a fronte della trasmissione di idonea
documentazione amministrativa;

DATO ATTO che sono state contattate la societd Sales SMShosting, la societa Sales skebby ¢ la societd

Aruba s.p.a. e che le stesse hanno fatto pervenire i relativi preventivi di spesa recepiti al protocollo
rispettivamente con n. 4833 del 24/09/2019, con n. 4877 del 25/09/2019 e n. 4904 del 27/09/2019;

CONSIDERATO CHE con pec del 27/09/2019, sono stati trasmessi al Dipartimento Lavoro Formazione e
Politiche Sociali 1 preventivi di spesa pervenuti;




RILEVATO CHE con nota prot. Siar n. 336814 del 30/09/2019, recepita al protocollo di Azienda al n.
4931 del 30/09/2019, il Dirigente Generale del Dipartimento Lavoro Formazione e Politiche Sociali ha
comunicato che “dall’esame delle offerte pervenute il prevemtivo piti vantaggioso é risultato quello
presentato da Aruba S.p.a., per un importo di € 7.500,00 + IVA per 12 mesi. Si invita pertanto ['Ente a
procedere all ‘accettazione del preventivo con ['azienda per la fornitura del servizio per la durata di n. 3
anni. Si invita a definire ['attivazione del servizio nel piit breve tempo possibile considerata ['urgenza
connessa alle convocazioni dei percettori del Reddito di Cittadinanza. Si informa che si provvedera
all’impegno di spesa per complessivi euro 27.450 e alle successive liguidazioni a favore di Aziendo
Calabria Lavoro™,

CONSIDERATO che alla fornitura dei beni di che trattasi si pud procedere ai senst dell’art. 36 comma 2
lett. a) del D.1gs. n. 50/2016 e ss.mm.ii;

CONSIDERATO che per espressa previsione dell’art. 32, comma 10, lettera b) del D. Lgs. 50/2016 al
presente affidamento non si applica il termine dilatatorio di stand still per la stipula del contratto;

RITENUTO, di dover recepire le sopra citate note prot. STAR n. 326356 del 20 settembre 2019 ¢ prot. Siar
n. 336814 del 30/09/2019 ¢ pertanto di dover procedere all’affidamento del servizio del pacchetto annuale di
200.000 SMS con ricevuta di avvenuta ricezione, per la durata di tre anni, alla societd Aruba S.p.A., con
sede in Via San Clemente, 53 - 24036 Ponte San Pietro (BG), per I'importo annuo di € 7.500,00, Iva esclusa;

DATO ATTO che, stante I'urgenza manifestata dal Dipartimento lavoro nella predetta nota 336814/2019,
nelle more del perfezionamento dell’impegno di spesa da parte della Regione, Azienda Calabria Lavoro
provvedera a far fronte alla spesa relativa al 1° anno di fornitura, pari ad € 7.500,00 oltre iva, con le risorse
presenti sul capitolo U1204011701 del bilancio di previsione 2019, giusto impegno 201/2016;

DECRETA
per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente riportate ed approvate:

- di recepire la nota prot. SIAR n. 326356 del 20 settembre 2019, con cui il Dirigente Generale del
Dipartimento Lavoro, Formazione e Politiche Sociali, al fine di consentire ai Centri per I’Impiego la
convocazione dei percettori del Reddito di Cittadinanza, ha richiesto a questo Ente, quale soggetto gestore
del Sistema Informativo Regionale lavoro (SIL), di acquisire con urgenza da un operatore di
telecomunicazioni un pacchetto di almeno 200.000 SMS con ricevuta di avvenuta ricezione;

- di recepire la successiva nota prot. Siar n. 336814 del 30/09/2019, con cui il Dirigente Generale del
Dipartimento Lavoro Formazione e Politiche Sociali, esaminate le offerte pervenute ha ritenuto piu
vantaggioso il preventivo presentato dalla societa Aruba S.p.a., per un importo di € 7.500,00 + IVA per 12
mesi, invitando pertanto ’Ente a procedere all’accettazione della fornitura del servizio per la durata din. 3
anni precisando che il medesimo Dipartimento provvedera, entro il piti breve termine, al necessari
di spesa per 'intero importo di € 27.450,00 Iva inclusa; ,/i
- di affidare, pertanto il servizio del pacchetto annuale di 200.000 SMS con ricevuta di avvenuta
per la durata di tre anni, alla societd Aruba S.p.A., con sede in Via San Clemente, 53 - 24036{P‘ nt
Pietro (BG), per P'importo annuo di € 7.500,00, Iva esclusa; [

- di dare atto che, non trova applicazione per le procedure sotto soglia di cui all’art. 36 D. Lgs n. 50/2016
termine di sospensione di stand still e che la stipula del contratto avverrd mediante scrittira-privata
sottoscritta digitalmente;

- di dare atto che, stante 1'urgenza manifestata dal Dipartimento lavoro nella predetta nota 336814/2019,
nelle more del perfezionamento dell’impegno di spesa da parte della Regione, Azienda Calabria Lavoro
provvedera a far fronte alla spesa relativa al 1° anno di fornitura, pari ad € 7.500,00 oltre iva, con le risorse
presenti sul capitolo U1204011701 del bilancio di previsione 2019, giusto impegno 201/2016;

- di precisare che la societa affidataria, in riferimento alla Legge n. 136/2010 & obbligata al rispetto della
tracciabilita dei flussi finanziari ai sensi e per gli effetti dell'art. 3 di detta legge;

- di provvedere alla liquidazione della somma predetta, previa verifica della regolaritd contributiva della
Ditta (DURC);




- di antorizzare dando mandato alla Ragioneria ad emettere i relativi mandati di pagamento, dietro
acquisizione della relativa documentazione contabile e del CIG, accreditando la stessa somma sul conto
corrente indicato dalla Societd in assolvimento agli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla
Legge n. 136/2010;

- di trasmettere il presente decreto alla sezione regionale di controllo della Corte dei Conti;

- di pubblicare il presente decreto sul sito istituzionale di Azienda Calabria Lavoro, sezione
Amministrazione Trasparente, provvedimenti, decreti ACL.
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Il Dir‘?tme Gene;gti
dott. G v‘?nm Fq{91n%tl
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